
 

 

  

COMUNITA’ MONTANA N.10 

VALLE BREMBANA 
 

             

ORIGINALE 

 

CODICE ENTE 13625                     DELIBERA N. 42                     DATA 18.12.2025    

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELL’ ASSEMBLEA DELLA  

COMUNITA’ MONTANA N. 10 “VALLE BREMBANA” 

Adunanza ORDINARIA di seconda convocazione - seduta pubblica. 

 

 

OGGETTO: ESAME  ED  APPROVAZIONE PIANO PROGRAMMA, BILANCIO 

ANNUALE E TRIENNALE  2026/2028  DELL'AZIENDA  SPECIALE  

SOCIALE VALLE BREMBANA.         
 

 

           L’anno duemilaventicinque addì diciotto del mese di dicembre alle ore 18.00 in seconda convocazione, presso la 

sala riunioni della Comunità Montana Valle Brembana di Piazza Brembana. 

            

           Previa osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa e dello statuto in vigore, sono oggi stati 

convocati a seduta i componenti dell’ Assemblea della Comunità Montana n. 10 “Valle Brembana”.  

           

           Al1'appello risultano:            
Prog. Rappresentante Comune P/A Prog. Rappresentante Comune P/A 

1 MARCONI LUIGI Algua Presente 20 QUARTERONI AMBROGIO Ornica Presente 

2 EGMAN MAURO Averara Assente 21 QUARTERONI HANS Piazza Brembana Presente 

3 MAZZUCOTELLI LUIGI Blello Assente 22 BIANCHI VALERIANO Piazzatorre Presente 

4 GENTILI GIACOMO Bracca Presente 23 ARIZZI LAURA Piazzolo Presente 

5 BERERA EZIO Branzi Assente 24 ROVELLI ILARIA Roncobello Assente 

6 LOCATELLI ANDREA Camerata Cornello Presente 25 BONZI ENRICA San Giovanni Bianco Presente 

7 ROSSI SIMONA Carona Presente 26 MILESI VITTORIO San Pellegrino Terme Assente 

8 BORDOGNA FABIO Cassiglio Presente 27 ROSSI MANUEL Santa Brigida Presente 

9 VISTALLI LUCA Cornalba Assente 29 GOTTI ALESSANDRO Sedrina Presente 

10 BROZZONI GIORGIO Costa Serina Presente 29 CARRARA LUIGI Serina Presente 

11 PALENI ANDREA Cusio Presente 30 ARNOLDI GIANLUCA Taleggio Presente 

12 ZANI REBECCA Dossena Assente 31 GOTTI ERSILIO Ubiale Clanezzo Presente 

13 TRUZOLI MATTIA Foppolo Assente 32 REBUCINI LEVI Val Brembilla Presente 

14 FORCHINI CARLETTO Isola di Fondra Presente 33 LAZZARINI GIANFRANCO Valleve Presente 

15 CALEGARI RUDI Lenna Presente 34 MILESI ENZO Valnegra Assente 

16 SIVIERO STEFANIA Mezzoldo Presente 35 REGAZZONI LUCIANO Valtorta Presente 

17 BALESTRA ALESSANDRO Moio de’ Calvi Presente 36 LOCATELLI LUCA Vedeseta Presente 

18 GOGLIO CARMELO Olmo al Brembo Assente 37 GHISALBERTI GIULIANO Zogno Presente 

19 RIZZI GIORGIO Oltre il Colle Assente     

        

  

Totale presenti  26    Totale assenti    11 

 
          Assiste il Segretario della Comunità Montana,  Sig. Regazzoni Dott. Omar il quale provvede alla redazione del 

presente verbale. 

           

          Essendo legale il numero degli intervenuti, a norma dell’ art. 10 dello Statuto, il Presidente dell’ Assemblea Sig. 

Quarteroni Ambrogio dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra indicato, al posto n.   9 dell’ O.d.G. 



 

 

COMUNITA'  MONTANA   N. 10   "VALLE BREMBANA"   -   ASSEMBLEA  IN  DATA   18.12.2025  -   DELIBERAZIONE    N.  42 

 

 

IL PRESIDENTE DELL’ASSEMBLEA 

 

Concede la parola al Direttore dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, per l’illustrazione degli 

strumenti programmatici posti in approvazione. 

 

Interviene quindi il Dott. Farinotti Gianantonio, che passa ad illustrare i contenuti dei documenti 

programmatici. 

 

Esaurito l’intervento del Direttore dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana,  registrato su file 

audio conservato agli atti presso la Segreteria dell'Ente;  

 

IL PRESIDENTE 

 

Apre il dibattito sull’argomento. 

 

Poiché non vi sono richieste di intervento dà il via alla votazione. 

 

L’ASSEMBLEA 

 

Ricordato che con atto notarile in data 25 febbraio 2022, è stata costituita, in attuazione della delibera 

Assembleare n. 26 del 30 novembre 2021 e della delibera di G.E. n. 2/6 del 15/02/2022 , l’Azienda Speciale 

Sociale Valle Brembana – ente strumentale ex art. 114 TUEL – per la gestione dei servizi sociali conferiti in 

gestione associata alla Comunità Montana e per la gestione del piano di zona. 

 

Dato atto che l’azienda è pienamente operativa dall’esercizio 2022, e che ai sensi dell’art. 114 del 

TUEL, è necessario procedere all’approvazione degli atti fondamentali, tra cui il bilancio annuale e triennale 

2026/2028 ed il Piano Programma, che costituiscono strumenti fondamentali posti alla base dell’operatività 

dell’Azienda 

 

Ricordato inoltre come, nell’ottica di garantire la miglior efficienza e funzionalità, il bilancio annuale e 

pluriennale, siano derivati e direttamente collegati con il documento di bilancio del piano di zona, che resta 

la base di riferimento, con un sistema di adeguamento dei budget aziendali collegato alle variazioni dei 

budget del P.D.Z. eventualmente  adottate dall’Assemblea dell’Ambito Territoriale, con conseguente 

recepimento da parte dell’Organo Esecutivo della Comunità Montana, e conseguentemente operatività senza 

la necessità di ulteriori adempimenti assembleari, evitando con ciò un doppio passaggio. 

 

Visto l’art. 114 del TUEL D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che reca la disciplina delle aziende speciali; 

 

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 39 in data 9/12/2024, relativa all’approvazione del 

Piano Programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, comprensivo di Bilancio annuale e 

Pluriennale annualità 2025-2027; 

 

Visto il piano programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana 2026-2028, comprensivo di 

Bilancio Annuale e triennale annualità 2026-2028, e del parere del Revisore dei Conti Aziendale in data 

21.11.2025, approvati con delibera dell’Amministratore Unico n. 55 in data 24.11.2025; 

 

Richiamata la determinazione ANAC in data 30/01/2023 prot. uscita n. 8202 del 30/01/2023 (registrata 

al ns. prot. n. 663 in data 31.01.2023) con la quale la Comunità Montana Valle Brembana è stata iscritta 

nell’elenco delle amministrazioni aggiudicatrici che operano mediante affidamenti diretti, in relazione agli 

affidamenti in regime di in house providing all’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana;  

 

Visto il TUEL, la L.R. 19/2008, il D.P.R. 902/86 ed il vigente Statuto; 

 

Tutto ciò premesso, ritenuto di dover provvedere in merito, 
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Con l’assistenza degli scrutatori Siviero Stefania e Regazzoni Luciano; 

 

Con voti resi ed espressi per alzata di mano, favorevoli unanimi; 

 

DELIBERA 

 

1. di richiamare le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente delibera; 

2. di approvare  il Piano Programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, comprensivo di 

Bilancio Annuale e triennale annualità 2026 – 2028 (allegato Sub. 1); 

3. di dare atto che il Contratto di Servizio tra la Comunità Montana e l’Azienda Speciale Sociale Valle 

Brembana avente decorrenza dal 1° aprile 2022 con durata quinquennale fino al 31 dicembre 2026 (e 

rinnovabile d’intesa tra le parti) risulta già approvato con deliberazione assembleare n. 8 in data 

22.02.2022; 

4. di dare atto che eventuali variazioni dei budget assegnati,  saranno adottate dall’Assemblea dell’Ambito 

Territoriale mediante variazione del bilancio del P.D.Z., con conseguente recepimento da parte 

dell’Organo Esecutivo della Comunità Montana, e conseguentemente diverranno operative senza la 

necessità di ulteriori adempimenti assembleari; 

5. Di demandare alla Giunta Esecutiva e ai responsabili dei servizi, l’attuazione di quanto deliberato con il 

presente atto, inclusa l’adozione dei conseguenti impegni di spesa. 
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Letto, confermato e sottoscritto. 

 

              Il Presidente        Il Segretario 

 

   Quarteroni Ambrogio                                                                                              Regazzoni Dott. Omar 

  
        

                  

               

 

 

                                                        CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

                   (art. 134 D. Lgs. 267/2000)  

 

 

  Si certifica che la presente deliberazione è stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo comunitario ed è divenuta 

esecutiva ai sensi dell'art. 134, terzo comma del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267. 

 

Si certifica che la presente deliberazione, dichiarata immediatamente eseguibile, è stata pubblicata nelle forme di legge 

all'Albo comunitario ed è divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134, quarto comma del D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267.      

 

 

Piazza Brembana                                                                                   Il Segretario        

                 Regazzoni Dott. Omar 
            

             

            

 

  

 

               



 

azienda speciale ex art. 114 D.Lgs. 267/00 
Via Locatelli n. 1 

24014 PIAZZA BREMBANA (BG) 
Codice fiscale e Partita Iva n. 04589430166 

Capitale in dotazione € 25.000,00 i.v. 
***** 

 

DELIBERA dell’Amministratore Unico n.55 del 24/11/2025 

Oggetto: APPROVAZIONE DEL DOCUMENTO DI AGGIORNAMENTO AL PIANO 
PROGRAMMA DELL’A.S.S.V.B. E DEL BILANCIO DI PREVISIONE ANNUALE 2026 E 
TRIENNALE 2026-2028 DELL’A.S.S.V.B. 

***** 
 

L’anno 2025 addì 24 del mese di novembre alle ore 11:00, presso la sede legale della società, è convenuto 
l’Amministratore Unico sig. Lucio Brignoli il quale 

Prende atto che 

- Al fine di gestire i servizi sociali conferiti in gestione associata dai Comuni e per la gestione del Piano 
di Zona, la Comunità Montana Valle Brembana ha costituito, con atto notarile in data 25.02.2022, 
l’Azienda Speciale Strumentale ex art.114 TUEL, denominata “Azienda Speciale Sociale Valle 
Brembana”; 

- L’azienda è costituita nella forma dell’Azienda Speciale e che il sottoscritto riveste la carica di 
Amministratore Unico con pieni poteri così come stabilito dall’art.11 dello Statuto aziendale; 

Visti: 
- nell’assemblea dei sindaci del 16/12/2024 è stato approvato il nuovo P.d.Z.2025/2027 e relativo 

accordo di programma, con il quale la Comunità Montana è stata individuata quale ente gestore del 
Piano di Zona per il triennio 2025/2027; 

- con deliberazione di G.E.n.2/40 del 19/12/2024 è stato approvato il Piano di Zona ed il relativo 
Accordo di Programma per il triennio 2025/2027 

- il verbale di deliberazione dell’Assemblea della Comunità Montana n.10 “Valle Brembana” n.8 del 
22.02.2022, con il quale è stato approvato il Piano Programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle 
Brembana, comprensivo di Bilancio annuale e triennale 2022-2024 e lo schema di Contratto di 
Servizio tra la Comunità Montana e l’Azienda per la gestione dei servizi sociosanitari dell’Ambito 
Valle Brembana avente decorrenza dal 1° aprile 2022 con durata quinquennale fino al 31 dicembre 
2026 e rinnovabile, d’intesa tra le parti 

- la Delibera di G.E. n.3/11 del 29.03.2022 di esame e approvazione del Contratto di servizio per 
l’affidamento in house all’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana dei servizi sociali conferiti in 
gestione associata dai Comuni dell’Ambito per la gestione del Piano di Zona; 

- la Delibera dell’Amministratore Unico n.05 del 01.04.2022, con la quale è stato approvato il Contratto 
di servizio per l’affidamento in house all’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana dei servizi sociali 
conferiti in gestione associata dai Comuni dell’Ambito per la gestione del Piano di Zona; 

Considerato che il Contratto di servizio succitato prevede, all’art.4, che l’Azienda abbia a disposizione i 
seguenti strumenti a supporto della governance: 

- Piano Programma; 
- Bilancio di previsione annuale e triennale, il quale, all’art.5, viene definito come lo strumento di 

riferimento della relazione tra la Comunità Montana Valle Brembana e l’Azienda Speciale Sociale 
Valle Brembana; 



Preso atto che è stato redatto il Bilancio di previsione annuale 2026 e triennale 2026-2028 (allegato “A”), 
secondo il quale i servizi, funzioni e trasferimenti conferiti per l’annualità 2026 ammontano a complessivi 
€.3.921.360,42 e risultano essere i seguenti: 

Area minori e Famiglie €.360.185,24 
Area Anziani €.248.052,38 
Area Disabili €.2.060.199,64 

Area Povertà/Dipendenze €.86.732,33 
Area Fondi €.238.463,33 

Segretariato/UDP/Tutela Minori €.522.424,55 
Area Informazione e Supporto ai Servizi €.12.892,92 

Iniziative PNRR €.15.000,01 
Fondi Ricavi Anticipati €.187.935,33 
Punto Primo Intervento €.27.000,00 

Coordinamento Pedagogico Territoriale €.3.474,69 
Contributo in c/esercizio Comunità Montana €.114.000,00 

Contributo Ambito c/esercizio €.45.000,00 
 
Considerato che in data 21/11/2025 il Revisore dei Conti dott. Mazzoleni Roberto ha redatto la Relazione 
dell’organo di revisione al bilancio di previsione anno 2026 e pluriennale 2026-2028 (ns.prot.n.3989/2025), 
nella quale esprime parere favorevole sul bilancio di previsione annuale 2026 e pluriennale 2026-2028 
dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana (Allegato “B”); 

Preso atto che è stato redatto il Documento di aggiornamento al Piano Programma dell’Azienda Speciale 
Sociale Valle Brembana per il triennio 2026-2028 (allegato “C”); 

Ritenuto, pertanto, opportuno procedere con l’approvazione di: 
- Piano Programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana il triennio 2026-2028; 
- Bilancio di previsione anno 2026 e pluriennale 2026-2028 dell’A.S.S.V.B.; 

Tutto quanto sopra premesso e considerato 

DELIBERA 

1.    di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo del presente 
provvedimento; 

2. di approvare il bilancio di previsione annuale 2026 e pluriennale 2026-2028 dell’A.S.S.V.B. (Allegato 
“A”), corredato da parere favorevole del Revisore dei conti dott. Mazzoleni Roberto (Allegato “B”), 
che prevede che i servizi, funzioni e trasferimenti conferiti per l’annualità 2026 ammontino a 
complessivi €.3.921.360,42; 

3. di approvare il Piano Programma dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana per il triennio 2026-
2028 (Allegato “C”); 

4. di dare atto che si sensi dell’art.5 del Contratto dei servizi, il budget annuale è soggetto alle variazioni 
conseguenti alla modifica dei costi dei servizi ed alle esigenze dei Comuni. Dette variazioni, 
relativamente alle attività/servizi previsti dal P.D.Z., saranno adottate dall’Assemblea dell’Ambito 
Territoriale, con conseguente recepimento da parte dell’Organo Esecutivo della Comunità Montana e 
diverranno operative senza la necessità di ulteriori provvedimenti;  

5. di chiamare il dott. Gianantonio Farinotti a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante, come 
statutariamente previsto dall’art.13 dello Statuto; 

6. di disporre e autorizzare gli atti e gli adempimenti necessari entro i termini eventualmente previsti 
all’espletamento di quanto determinato ai punti precedenti. 

 

Letto, firmato e sottoscritto             
 
       Il verbalizzante                                      L’Amministratore Unico 
Dott Gianantonio Farinotti                                                                                                       Lucio Brignoli 
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