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/  Azienda per i servizi alla persona  

Allegato 1 alla delibera dell’Amministratore Unico n.59/2025 

ESPLORATIVA DI MERCATO QUALE SUPPORTO TECNICO-ISTRUTTORIO ALLA 

COMUNITÀ MONTANA VALLE BREMBANA 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI N. 2 FIGURE PROFESSIONALI CON COMPROVATA 

ESPERIENZA NELL’AMBITO DI ATTIVITÁ DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA 

VIOLENZA DI GENERE E AFFINI, NONCHÉ DI ATTIVITÁ LABORATORIALI CON 

MINORI E ADOLESCENTI, LEGATE AL TEMA DELL’AFFETTIVITÁ PER 

L’AFFIDAMENTO DI ATTIVITÀ NELL’AMBITO DEL PROGRAMMA ANTIVIOLENZA 

2024/2025 

Premesso che:  

- con Delibera di Giunta Regionale n. XII/550 del 3 luglio 2023, la Regione Lombardia 

ha avviato la Programmazione delle risorse per il biennio 2024/2025 per il sostegno 

ai Centri Antiviolenza e alle Case Rifugio, finanziata con fondi nazionali (DPCM 22 

settembre 2022) e regionali, definendo modalità di riparto e utilizzo delle risorse per 

le reti antiviolenza; 

- la programmazione è stata integrata e aggiornata dalla D.G.R. n. XII/2345 del 20 

maggio 2024, con approvazione delle modalità di utilizzo e dei criteri di riparto delle 

risorse del Fondo nazionale per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunità, 

con una dotazione complessiva dedicata al biennio 2024/2025.  

- ai fini dell’attuazione operativa del programma, Regione Lombardia ha adottato 

specifici atti di gestione quali Decreti Dirigenziali (DDUO n. 2621/2024 e n. 

7369/2024) per la definizione delle modalità attuative della programmazione e delle 

linee guida di rendicontazione e gestione delle risorse.  

Considerato inoltre che: 

– l’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana opera quale ente strumentale della Comunità 

Montana Valle Brembana, nell’ambito delle funzioni a essa attribuite; 

– la presente esplorativa di mercato è svolta dall’Azienda Speciale in nome e per conto della 

Comunità Montana Valle Brembana, al fine di supportare quest’ultima nelle attività istruttorie 

e di ricognizione del mercato; 

– la Comunità Montana Valle Brembana è soggetto titolare delle risorse finanziarie, nonché 

ente competente all’adozione dei successivi atti di affidamento degli incarichi professionali; 

- la presente esplorativa di mercato non costituisce procedura di gara, né proposta 

contrattuale, non dà luogo a graduatoria e non vincola in alcun modo l’Ente. 

 

1. Oggetto dell’esplorativa di mercato 

L’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, nell’ambito delle azioni previste dal Programma 

Antiviolenza 2024/2025, intende avviare un’esplorativa di mercato da parte di psicologi e 

psicomotricisti con comprovata esperienza in interventi di prevenzione della violenza di 

genere e interventi psico-educativi rivolti a minori e adolescenti. 
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La presente esplorativa di mercato è svolta dall’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana 
esclusivamente quale attività istruttoria e ricognitiva, finalizzata a individuare potenziali 
operatori economici/professionisti idonei. L’eventuale affidamento degli incarichi 
professionali, la stipula dei relativi contratti e l’assunzione degli impegni di spesa saranno 
effettuati direttamente dalla Comunità Montana Valle Brembana, quale ente titolare dei fondi 
e competente in materia. 

L’obiettivo è procedere alla selezione e al successivo affidamento di incarichi professionali 

per n. 2 figure specialistiche che svolgeranno attività di prevenzione, sensibilizzazione e 

formazione nelle scuole aderenti. 

Stante la complessità e la delicatezza dei temi trattati, quali consenso, relazioni affettive, 
prevenzione della violenza e dinamiche emotive tra adolescenti, che richiedono 
l’integrazione di competenze professionali eterogenee e complementari, non riconducibili a 
un unico profilo, si rende necessario individuare le seguenti figure professionali: 

• profilo A: Psicologo con specializzazione in educazione sessuale 
• profilo B: Psicomotricista con specializzazione in educazione sessuale 

Per ‘specializzazione in educazione sessuale’ si intende master, corso strutturato o 
esperienza professionale documentata in progetti analoghi. 

Il Profilo A (psicologo) garantisce la correttezza scientifica e la tutela nei contenuti sensibili 
relativi a consenso, relazioni affettive e prevenzione della violenza, mentre il Profilo B 
(psicomotricista) assicura la gestione educativa, relazionale e metodologica dei gruppi 
classe.  
L’integrazione delle due professionalità consente di realizzare interventi efficaci, sicuri e 
adeguati alle esigenze degli studenti e della scuola. 

 
2. Attività richieste 

Le figure selezionate saranno chiamate a svolgere, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 

le seguenti attività: 

1. Rapporti con gli istituti scolastici aderenti 

o Coordinamento con dirigenti scolastici e referenti di plesso; 

o Programmazione con i docenti delle attività da realizzare nelle classi; 

o Aggiornamento periodico sullo stato di avanzamento delle attività. 

2. Svolgimento di attività laboratoriali nelle classi 

o Conduzione di laboratori tematici su affettività, educazione sessuale, 

consensualità, pari opportunità, prevenzione della violenza e delle 

discriminazioni; 

o Utilizzo di metodologie partecipative rivolte a studenti e studentesse; 

o Raccolta di osservazioni, esigenze e criticità emerse durante gli incontri. 

3. Restituzione finale alle scuole e alla rete territoriale 



 

 

 

 
24014 PIAZZA BREMBANA (BG) – VIA A. LOCATELLI, 1 - Tel 0345.82625 -  C.F. e P.IVA 04589430166   -  PEC: assvallebrembana.bg@legalmail.it 

 

/  Azienda per i servizi alla persona  

o Predisposizione di report conclusivi sulle attività svolte; 

o Presentazione dei risultati a docenti, dirigenti scolastici e alla rete territoriale 

antiviolenza; 

o Proposte operative per eventuali approfondimenti o prosecuzioni del percorso. 

 

3. Requisiti richiesti  

Requisiti generali (per entrambi i profili): 

• assenza di cause di esclusione; 

• regolarità contributiva; 

• idoneità morale a contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

• possesso di partita IVA o disponibilità ad operare con incarico professionale. 

Lo psicologo dovrà possedere i seguenti requisiti: 

• Laurea in Psicologia ed iscrizione all’Albo degli Psicologici (A); 

• Esperienza documentabile in educazione sessuale, interventi psico-educativi, 

prevenzione della violenza di genere o affini; 

• Esperienza pregressa in attività scolastiche o laboratoriali con minori/adolescenti 

legate al tema dell’affettività. 

• Capacità di lavoro in équipe e di gestione delle relazioni con istituti scolastici e reti 

territoriali. 

Eventuali titoli aggiuntivi (master, corsi di specializzazione, esperienza in progetti similari) 

costituiranno elemento preferenziale. 

L’educatore dovrà possedere i seguenti requisiti: 

• Attestato di specializzazione in Psicomotricità; 

• Esperienza documentabile in educazione sessuale, interventi psico-educativi, 

prevenzione della violenza di genere o affini; 

• Esperienza pregressa in attività scolastiche o laboratoriali con minori/adolescenti 

legate al tema dell’affettività. 

• Capacità di lavoro in équipe e di gestione delle relazioni con istituti scolastici e reti 

territoriali. 

Eventuali titoli aggiuntivi (master, corsi di specializzazione, esperienza in progetti similari) 

costituiranno elemento preferenziale. 

 

4. Compenso  

Il compenso è definito, per entrambe le figure in €.60,00/h, per un monteore complessivo 

pari a n. 66 ore per ogni figura. Gli importi si intendono onnicomprensivi di ogni onere 

previdenziale e fiscale. 

5.  Modalità di partecipazione 

Gli/le interessati/e dovranno inviare: 

• Curriculum vitae aggiornato; 

• Istanza di partecipazione all’esplorativa di mercato compilata in tutte le sue parti; 
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• Eventuale documentazione integrativa utile alla valutazione. 

L’istanza dovrà contenere dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti richiesti. 

La candidatura dovrà pervenire entro il 13/01/2026 secondo una delle seguenti modalità: 

• Presentazione a mano: presso l’Ufficio Protocollo all’indirizzo sopra riportato negli 

orari d’ufficio, lunedì – mercoledì – venerdì (8:30-12:30); martedì e giovedì (8:30-

12:30 / 13:30- 18:00); 

• Invio mediante raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo Via 

Locatelli n. 1 – 24014 – Piazza Brembana (BG). 

• Tramite posta certificata: all’indirizzo assvallebrembana.bg@legalmail.it, modalità da 

utilizzare esclusivamente se il candidato è in possesso di indirizzo PEC personale. È 

onere del candidato verificare che la PEC sia stata consegnata nella casella di 

destinazione. 

Si specifica che il candidato dovrà essere iscritto alla piattaforma regionale Sintel, attraverso 

cui verranno espletate le procedure di affidamento del servizio. Per dubbi o richieste di 

informazioni si invitano i candidati a contattare il numero verde della piattaforma regionale: 

800.116.738. 

 

6.  Procedura di selezione 

La presente esplorativa di mercato non è vincolante per l’Ente e non costituisce avvio di una 

procedura concorsuale o selettiva con graduatoria. 

L’Ente si riserva di individuare i soggetti più idonei in base ai profili professionali presentati 

e alla coerenza con le attività previste. 

Si precisa che la partecipazione alla presente esplorativa di mercato non genera alcun diritto 

o aspettativa in capo ai candidati nei confronti dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana. 

L’eventuale affidamento degli incarichi sarà disposto con autonomo e successivo atto della 

Comunità Montana Valle Brembana, secondo le modalità e nei limiti previsti dalla normativa 

vigente. 

 

7. Trattamento dei dati 

I dati personali forniti saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

esclusivamente per finalità connesse alla presente procedura. 

L’Amministratore Unico 

                                                                                                 Lucio Brignoli 
Allegati: 

- All.1 – Istanza esplorativa di mercato; 

- All.2 – Informativa privacy. 
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