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Integrazione a quanto deliberato in Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona in data 06/10/2026 
 

 
PIANO OPERATIVO E CRITERI PER L’EROGAZIONE DI MISURE A SOSTEGNO DI PERSONE NON 

AUTOSUFFICIENTI E CON DISABILITÀ – FONDO NON AUTOSUFFICIENZE (FNA) 2026/2027 
 

AGGIORNAMENTO RIPARTO E PROGRAMMAZIONE FONDI 
 

Le risorse finanziarie destinate al presente piano operativo (gravi e gravissimi) sono costituite da fondi derivanti 
dai seguenti decreti/deliberazioni: 

- Decreto n. 8176 del 19/06/2026: quota esercizio finanziario 2026, per un importo complessivo di 
€.311.497,89; 

- Decreto n. 9728 del 20/07/2026: quota esercizio finanziario 2027, per un importo complessivo di 
€.283.042,27; 

- DGR 5365 del 24/11/2025 e successiva delibera di ATS n. 79 del 19/02/2026, per un importo 
complessivo pari a €. 8.847,26;  

La disponibilità finanziaria complessiva destinata all’attuazione delle misure in oggetto è pertanto determinata 
dalla somma dei due decreti sopra citati, pari a €.603.387,42.  
 
I contributi saranno erogati, nell’ambito dei rispettivi target e misure, fino ad esaurimento delle risorse 
disponibili; in presenza di risorse residuali, le stesse potranno essere ricollocate su altro target, nel rispetto dei 
vincoli previsti dalla DGR di riferimento. 
 
È facoltà dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana, in nome e per conto dell’Ambito, utilizzare per 
l’attuazione delle misure previste dal presente Piano eventuali risorse residue derivanti da precedenti 
annualità, anche riconducibili a risparmi di gestione, nel rispetto delle finalità e dei vincoli di destinazione delle 
risorse FNA. 
 
Eventuali risorse aggiuntive che dovessero essere messe a disposizione dall’ATS competente e/o da Regione 
Lombardia potranno essere impiegate dall’Azienda, per la realizzazione di attività e interventi coerenti con le 
finalità proprie del Fondo Nazionale per le Non Autosufficienze (FNA) e con gli indirizzi e le finalità individuati 
dall’Ambito, anche in corso di attuazione del presente Piano. 
 
Gravi 

 

 

N° Beneficiari potenziali per MISURA SOSTEGNO minori adulti anziani 

Buono sociale mensile caregiver familiare - continuità 5 53 22 

Buono sociale mensile personale di assistenza regolarmente 

impiegato - continuità 
0 0 15 

Buono sociale mensile caregiver familiare – nuove istanze 10 10 0 

Buono sociale mensile personale di assistenza regolarmente 

impiegato – nuove istanze 
0 0 0 

Assegno per l’autonomia 0 2 0 

N° Beneficiari potenziali per MISURA SERVIZI minori adulti anziani 

Servizi Integrativi 6 0 60 

Totale beneficiari potenziali 21 65 97 

Riparto risorse per MISURA SOSTEGNO 

Buono sociale mensile caregiver familiare – continuità ANZIANI €.37.400,00 

Buono sociale mensile caregiver familiare – continuità DISABILI €.79.050,00 

COMUNITÀ MONTANA 
VALLE BREMBANA 
ENTE GESTORE PIANO DI 
ZONA 2025/2027 

ALGUA – AVERARA – BLELLO – BRACCA – BRANZI – CAMERATA CORNELLO - CARONA 
CASSIGLIO – CORNALBA – COSTA SERINA – CUSIO DOSSENA - FOPPOLO - ISOLA DI FONDRA 
– LENNA – MEZZOLDO – MOIO DE’ CALVI - OLMO AL BREMBO - OLTRE IL COLLE ORNICA – 
PIAZZA BREMBANA – PIAZZATORRE - PIAZZOLO - RONCOBELLO – SAN GIOVANNI BIANCO - 
SAN PELLEGRINO TERME - SANTA BRIGIDA - SEDRINA – SERINA TALEGGIO - UBIALE 
CLANEZZO - VAL BREMBILLA - VALLEVE - VALNEGRA VALTORTA VEDESETA – ZOGNO 
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Nelle more della piena attuazione di quanto previsto dalla DGR n. 6320/2026, e in considerazione della 
necessità di garantire la continuità degli interventi a favore dei beneficiari già ammessi e finanziati nella  
precedente annualità, il presente Piano Operativo prevede, in coerenza con la succitata DGR, una 
rimodulazione delle risorse finanziarie tra i target di utenza nell’ambito della Misura Sostegno (gravi), nello 
specifico lo spostamento di risorse dal target “persone con disabilità” al target “persone anziane”, per un 
importo complessivo pari a €.37.553,93. 
 
Qualora, a seguito della verifica del fabbisogno effettivo, le risorse oggetto della predetta rimodulazione non 
risultassero, in tutto o in parte, necessarie per garantire la continuità degli interventi in favore dei beneficiari 
già ammessi e finanziati, le somme non utilizzate, unitamente alle eventuali ulteriori risorse stanziate a 
garanzia della continuità e non necessarie a tale finalità, saranno destinate al finanziamento delle nuove 
istanze, nel rispetto della normativa vigente. 
 
Gravissimi 

 

 

 
 
 
DURATA 

Il presente documento ha validità dalla data di approvazione in Assemblea dei Sindaci e fino alla chiusura 
dell’esercizio 2027 (31/12/2027).  
 
PER INFORMAZIONI 

Rivolgersi all’ufficio servizi sociali dell’Azienda Speciale Sociale Valle Brembana ai seguenti recapiti: 
Tel.: 0345/82625 int.1 - E-mail: segreteria@aziendavallebrembana.it 
 
 

Buono sociale mensile personale di assistenza regolarmente 

impiegato - continuità 
€.71.400,00 

Buono sociale mensile caregiver familiare – nuove istanze 

ANZIANI 
€.0,00 

Buono sociale mensile caregiver familiare – nuove istanze 

DISABILI 
€.20.593,31 

Buono sociale mensile personale di assistenza regolarmente 

impiegato – nuove istanze 
€.0,00 

Assegno per l’autonomia – Progetti di vita indipendente €.8.400,00 

Riparto risorse per MISURA SERVIZI  

Servizi integrativi - anziani €.183.043,32 

Servizi integrativi - disabili €.12.078,42 

Totale risorse complessive  €. 411.965,05 

N° Beneficiari potenziali per MISURA SERVIZI minori adulti anziani 

Servizi integrativi 11 10 3 

Riparto risorse  

Servizi – disabili €.11.849,42 

Servizi - anziani €.179.572,95 

Totale risorse complessive  €. 191.422,37 
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