
 

C U R R I C U L U M   V I T A E 
F O R M A T O E U R O P E O  

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome MILESI dott. DAVIDE 

Telefono 0345/43925 

e-mail davidemilesi@comune.sangiovannibianco.bg.it  

Nazionalità Italiana 

Anno di nascita 1988 

 
ESPERIENZE LAVORATIVE 

 

• 08 giugno 2020 – ad oggi Comune di San Giovanni Bianco 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Enrica Bonzi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Responsabile Settore Finanziario e del Personale 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione Bilancio di Previsione, Rendiconto, Documento Unico di Programmazione,  

Verifica Equilibri di Bilancio, elaborazione atti correlati al bilancio e definizione/regolamentazione 

entrate comunali, gestione personale comunale, assunzioni, predisposizione stipendi, certificazione 

uniche, sviluppo statistiche collegate al bilancio ed al personale. 

 

• 01 gennaio 2023 – 31 dicembre 2023 Comune di San Giovanni Bianco 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Enrica Bonzi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Responsabile Settore Affari Generali (Segreteria, Servizi Sociali, Servizi Scolastici – Culturali e  

 Anagrafe e Stato Civile) 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione degli atti amministrativi del settore (determinazioni e deliberazioni), dei bandi di  

gara, di elaborati di risparmi gestionali, gestione ed organizzazione della segreteria amministrativa, 

delle pratiche amministrative di eventi culturali e pubblici, registrazione e trascrizione di contratti 

telematici, gestione delle risorse economiche affidate al settore, organizzazione personale del 

settore, programmazione e coordinamento delle tecnologie e dei software impiegati dall’Ente 

(Responsabile transizione tecnologica). 
 

• 01 luglio 2018 – al 07 giugno 2020 Comune di San Giovanni Bianco 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Marco Milesi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Responsabile Settore Affari Generali (Segreteria, Commercio, Servizi Sociali, Anagrafe e Stato  

 Civile) 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione degli atti amministrativi del settore (determinazioni e deliberazioni), dei bandi di  

gara, di elaborati di risparmi gestionali, gestione ed organizzazione della segreteria amministrativa, 

delle pratiche amministrative di eventi culturali e pubblici, di pratiche commerciali su aree pubbliche 

e private (Responsabile SUAP), registrazione e trascrizione di contratti telematici, gestione delle 

risorse economiche affidate al settore, organizzazione personale del settore, programmazione e 

coordinamento delle tecnologie e dei software impiegati dall’Ente (Responsabile transizione 

tecnologica). 

 

• 01 gennaio 2018 – 30 giugno 2018 Comune di San Giovanni Bianco 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Marco Milesi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Istruttore direttivo amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione degli atti amministrativi (determinazioni e deliberazioni), dei bandi di gara, di 
elaborati per risparmi gestionali, gestione ed organizzazione della segreteria amministrativa, di 

pratiche amministrative per eventi culturali e pubblici, di pratiche commerciali su aree pubbliche e 

private, registrazione e trascrizione di contratti telematici. 

 

• 20 maggio 2014 – 30 giugno 2015 Unione dei Comuni di Almè e Villa d’Almè 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro dott. Enrico Comazzi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego collaboratore amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità Registrazione fatture e predisposizione mandati di pagamento e reversali d’incasso. 
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• 01 gennaio 2014 – 31 dicembre 2017 Comune di San Giovanni Bianco 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Marco Milesi, San Giovanni Bianco, Via IV Novembre 7, 24015 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego collaboratore amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione degli atti amministrativi (determinazioni e deliberazioni) e di elaborati per risparmi  

gestionali, gestione ed organizzazione della segreteria amministrativa, di pratiche amministrative 

per eventi culturali e pubblici, di pratiche commerciali su aree pubbliche e private. 

   
• 14 luglio 2011 – 31 luglio 2012 Comune di Costa Serina 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro dott. Paolo Cortinovis, Costa Serina via San Lorenzo 24, 24010 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Istruttore amministrativo. 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione atti amministrativi, bilancio di previsione, rendiconto, adempimenti obblighi  

  normativi, creazione di elaborati per risparmi gestionali, mandati di pagamento, reversali d’incasso.  

 

• luglio 2010 Sanpellegrino S.p.A. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cavagna Ivo località ruspino, San Pellegrino Terme, 24016 

• Tipo di azienda o settore Azienda industriale. 

• Tipo di impiego Operaio generico. 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione di macchinari presenti in linea, pulizia della linea 
 

• 01 giugno 2009 – 30 settembre 2009 Posteitaliane 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro dott. Francantonio Milesi viale Bortolo Belotti 2, San Pellegrino Terme, 24016 

• Tipo di azienda o settore Impresa pubblica. 

• Tipo di impiego Portalettere  

• Principali mansioni e responsabilità Consegna a domicilio della corrispondenza attraverso un’autovettura 
 

• 01 giugno 2008 – 31 luglio 2008 Sanpellegrino S.p.A. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cavagna Ivo località ruspino, San Pellegrino Terme, 24016 

• Tipo di azienda o settore Azienda industriale 

• Tipo di impiego Operaio generico 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione di macchinari presenti in linea, pulizia della linea 
 

• 19 luglio 2006 – 15 agosto 2006 Sanpellegrino S.p.A. 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Cavagna Ivo località ruspino, San Pellegrino Terme, 24016 

• Tipo di azienda o settore Azienda industriale. 

• Tipo di impiego Operaio generico. 

• Principali mansioni e responsabilità Gestione di macchinari presenti in linea, pulizia della linea 
 

 
ALTRI INCARICHI PRESSO ENTI 

 
 

• 16.03.2026 – 15.03.2027 Azienda Speciale Sociale Valle Brembana 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro dott. Gianantonio Farinotti, Piazza Brembana, Via Locatelli 1, 24014 

• Tipo di azienda o settore Ente Strumentale Comunità Montana Valle Brembana 

• Tipo di impiego prestazione occasionale  

• Principali mansioni e responsabilità supporto all’attività amministrativa ed ottimizzazione dei processi. 

 
 

• 19.03.2024 – 31.12.2024 Comune di Piazzolo 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Laura Arizzi, Piazzolo, Via Municipio n. 65, 24010 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego prestazione occasionale – Settore Finanziario 

• Principali mansioni e responsabilità Predisposizione Bilancio di Previsione, Rendiconto, Documento Unico di Programmazione,  

Verifica Equilibri di Bilancio, elaborazione atti correlati al bilancio, sviluppo statistiche collegate al 

bilancio ed al personale. 

 
 
 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• 2011-2013  Laurea magistrale in Economia Aziendale, direzione amministrativa e professione 
• Istituto di istruzione o formazione  Università degli studi di Bergamo 

• Principali materie/abilità professionali  

oggetto dello studio                 Controllo strategico, statistica aziendale, bilanci consolidati, diritto commerciale e tributario, valutazioni 
aziendali, bilanci secondo i principi contabili di impresa e internazionali, gestione creazione del valore, 
Politica economica. 

• Titolo tesi  Smigroup: analisi del case study attraverso lo studio di fatturato, forza lavoro ed efficienza  
 produttiva (analisi efficienze/inefficienze produttive) 

 
 

• 2007-2011  Laurea triennale in Economia ed Amministrazione delle imprese 

• Istituto di istruzione o formazione  Università degli studi di Bergamo 

• Principali materie/abilità professionali  Economia aziendale, economia politica, gestione delle imprese, ragioneria applicata al diritto  

oggetto dello studio  pubblico, fallimentare, del lavoro, commerciale, tributario, privato. 

• Titolo tesi  La contabilità analitica per la valutazione di un progetto dell’ente pubblico  

 

• 2002-2007  Ragioniere e Perito commerciale 

• Istituto di istruzione o formazione   Istituto Turoldo, Camanghè 

• Principali materie/abilità professionali  Economia aziendale, diritto pubblico, scienze delle finanze e economia politica 
 oggetto dello studio 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Madrelingua  Italiana 
Altre lingue 

 Inglese (livelli conseguiti B1 e B2) 

• Capacità di lettura  scolastica 

• Capacità di scrittura  scolastica 

• Capacità di espressione orale  scolastica 

 
 Francese 

• Capacità di lettura  scolastica 

• Capacità di scrittura  scolastica 

• Capacità di espressione orale  scolastica 

 
Capacità e competenze relazionali  Buone capacità nei rapporti interpersonali sviluppate in tutte le esperienze lavorative.  

  

Capacità e competenze organizzative  Buone capacità di gestione ed organizzazione del lavoro maturate sia durante l’attività lavorativa  

 che nel periodo universitario. 

  

Capacità e competenze tecniche  Buone conoscenze del pacchetto office, del sistema operativo windows, dei software di firma  

 digitale, dei portali del mercato elettronico e della piattaforma impresa in un giorno (SUAP). 
Corsi di formazione ed aggiornamento   

 
 10.03.2026 Corso di formazione Accrual  

 

 11.05.2025 il CCNL 2022/2024 e altre novità in materia di personale 

  

 24.01.2025 La gestione dell’Iva da parte dell’Ente Locale 

 

 17.01.2025 Legge di bilancio, spending e patto di stabilità  

  

 19.01.2024 Legge di bilancio 2024  

  

 08.03.2024 Aggiornamenti in tema di spese del personale   

 

 12.05.2023 il P.I.A.O. cosa è, cosa cambia e come procedere 

 

 17.03.2023 il nuovo codice degli appalti: una panoramica sulle novita’ 

 

 10.03.2023 requisiti e criteri speciali per affidamenti e appalti “pnrr 

 

 03.03.2023 Le principali problematiche contabili da assolvere nel 2023 – verso il PNRR e oltre 

 

 24.02.2023 L’impatto delle leggi di bilancio nazionale sugli enti locali 

  

 24.01.2023 e 31.01.2023 Bilancio di previsione 2023-2025 (Publika) 

  

 20.01.2022 e 01.03.2022 Bilancio di Previsione 2022-2024 e riaccertamento ordinario gestione 2021 (Publika) 

 

 12.11.2021 La programmazione delle assunzioni tra limiti, divieti e procedure concorsuali (Formazione Permanente, Ministero dell’Interno) 

 

 26.11.2020 Gestire contabilità e personale all’epoca del covid-19 (Kibernetes) 

 

 15.03.2019 Sicurezza sul lavoro e negli eventi sul territorio: rispettare obblighi e prevenire rischi  

 (IDM, Provincia di Bergamo). 



 

  

 05.02.2019 Digitalizzazione dei servizi novità ed evoluzione (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 31.01.2019 Corso di base in materia di Anticorruzione – aggiornamento 2017-2018, corso specifico per i dispendenti del settore gare, appalti e 

contratti e corso specifico per i dipendenti del settore Affari Generali (Entionline). 

 

 23.03.2018 Amministrazione digitale: novità (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 23.02.2018 Anticorruzione e Trasparenza (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 15.01.2018 Corso Anticorruzione specifico per i dipendenti del settore Commercio e Suap, per i dipendenti del settore Affari Generali e Segreteria 

e corso base per aggiornamenti 2016-2017 (Entionline). 

 

 21.04.2017 Riforma conferenza dei servizi e scia (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 03.03.2017 Commercio su aree pubbliche: Piano, regolamento e assegnazioni (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 14.02.2017 Nuovo codice appalti: beni e servizi (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 21.01.2017 Nuovo codice degli appalti e contratti: impianto generale (IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 31.01.2017 Corso Anticorruzione aggiornamenti 2015-2016, corso specifico per Responsabile prevenzione della corruzione Responsabile 

trasparenza, referenti e ausiliari, corso specifico per dipendenti del settore Demografici, corsi sul PNA 2016 relativi alla parte generale, la figura del 

Responsabile Anticorruzione e la rotazione (Entionline). 

 

 08.04.2016 Informatizzazione: concetti di base per l’evoluzione informatica dell’ente ( IDM, Provincia di Bergamo). 

 

 26.02.2016 Codice dell’amministrazione digitale e i contratti digitali (IDM, Provincia di Bergamo). 

  

 15.01.2016 Corso Anticorruzione modifiche alla legge 190/2012 e il sistema anticorruzione vigente – l’attuale normativa penale sulla corruzione, la 

centralità della trasparenza nel sistema attuale e la corruzione nell’area delle procedure di affidamento de i contratti (Entionline). 

 
Patente  B 

           
           

Dott. Davide Milesi 
                         F.to digitalmente 
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